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Na osnovu Zakona o racunovodstvu i reviziji Republike Srpske (“Sluzbeni
glasnik RS”, broj: 78/20) drustvo za reviziju “Control review” d.o.o. Banja
Luka (u daljnjem tekstu: Drustvo) objavljuje

GODISNJI IZVJESTAJ O TRANSPARENTNOSTI ZA 2024. godinu

1. Opis organizacije i struktura vlasniStva

Drustvo za reviziju “Control Review” d.o.0. Banja Luka upisano je u sudski
registar kod osnovnog suda u Banja Luci rjeSenjem broj: U/I 461/04 od
05.03.2004. godine. Puni naziv firme je drustvo za reviziju “Control
Review” d.o.0. Banja Luka. Skraceni naziv firme je “Control Review” d.o.o.
Banja Luka. Sjediste Drustva je u Banja Luci, Gunduli¢eva 70. Mati¢ni
broj drustva je 01977423. Jedinstveni identifikacioni broj DruStva je
4402016020007.

Osnovni kapital Drustva iznosi 2.000,00 konvertibilnih maraka i uplacen je
u cjelosti. Osnivaé drustva je Mirjana Sinik, dipl. ecc. i ovla$éeni revizor.
Drustvo ima registrovanu poslovnu jedinicu u Gradisci, ulica Mitropolita
Georgija Nikolajevic¢a broj 20.

Drustvo se bavi pruzanjem usluga revizije finansijskih izvjeStaja, procjene
vrijednosti kapitala, vodenja poslovnih knjiga 1 sli¢nih poslova.

Na dan 31.12.2024. godine Drustvo je imalo 10 stalno zaposlenih radnika, 3
sa visokom stru¢nom spremom od kojih 1 ima zvanje magistra ekonomskih
nauka i 7 sa srednjom stru¢nom spremom. Tri zaposlena radnika imaju
licencu ovla$éenog revizora, tri,radnika licencu sertifikovanog racunovode,
dva radnika licencu ovlas€enog procjenjivaca i jedan radnik sertifikat
ovlaséenog forenzi¢kog racunovode.

2. Opis mreze i njenog pravnog i strukturnog uredenja
Drustvo ne pripada ni jednoj mrezi drugih revizorskih drustava.
3. Opis upravljacke strukture drustva za reviziju

Drustvom upravlja direktor Mirjana Sinik, diplomirani ekonomista i
ovlas¢eni revizor koja je istovremeno i osniva¢ Drustva.

LIS



Direktor zastupa Drudtvo u svim sludajevima i odgovoran je za sistem
upravljanja.

4. Opis sistema interne kontrole druStva te izjava direktora o
djelotvornosti funkcionisanja sistema interne kontrole

Sistem interne kontrole kvaliteta Drustva oblikovan je u skladu sa
odredbama Medunarodnog standarda kontrole ‘kvalitete 1, Medunarodnih
revizijskih standarda te Kodeksom etike profesionalnih racunovoda.
Navedeni sistem kontrole primjenjuje se na sve poslove koje obavlja
Drustvo.

Drudtvo primjenjuje metodologiju rada, program za izvodenje revizijskih
postupaka te radna uputstva za specifi¢ne slucajeve.

Sistem interne kontrole kvalitete obuhvata:

- odgovornost rukovodstva za kvalitet unutar drustva,

- relevantne eticke zahtjeve,

- prihvatanje i nastavak poslovne saradnje sa klijentom,
- ljudske resurse,

- obnavljanje angazmana,

- monitoring,

- dokumentaciju sistema kontrole kvalitete.

Odgovornost rukovodstva za kvalitet unutar drustva

Direktor kao organ upravljanja Drustva je odgovoran za obavljanje svih
djelatnosti drustva u skladu s profesionalnim standardima te primjenjivim
zakonskim i regulativnim zahtjevima. Utvrdene politike i postupke duZne su
dosledno primjenjivati sve osobe ukljucene u revizijske angazmane.

Relevantni eticki zahtjevi .

Svi ovladceni revizori kao i druge osobe uklju¢ene u revizijske angaZzmane
obvezni su se pona$ati u skladu s Kodeksom profesionalne etike revizora.
Ovla3éeni revizor i drugo angaZovano osoblje duzno je razvijati i odrzavati
visoke standarde profesionalnog ponasanja kako bi se izbjegla svaka moguca
Steta za ugled drustva i profesionalnog udruzenja ¢iji su ¢lanovi.

Svi zaposleni obavezni su jednom godi$nje potvrditi nezavisnost od bilo
kojeg finansijskog interesa kod klijenata kod kojih se obavlja revizija.



Prihvatanje i nastavak poslovne saradnje sa klijentom

Drustvo prihvata revizijske i posebne angazmane s klijentom ako je
kompetentno u obavljanju toga angazmana, sve u skladu s relevantnim
etikim zahtjevima. Uslov za prihvatanje takvih angaZmana je Cestitost
klijjenta.

Drustvo zadrzava odnose s klijentom pod uslovom da nema informacija koje
bi, da su poznate, uzrokovale odustajanje od angaZmana.

Postupak prihvatanja novog klijenta i zadrzavanja postoje¢eg provodi
direktor Drustva.

Ljudski resursi

Drustvo angazuje dovoljno osoblja s kompetencijama, sposobnostima i
privrzeno$¢u etickim nadelima neophodnim za obavljanje angaZmana u
skladu sa standardima revizijske profesije te zakonskim i regulatornim
okvirom Republike Srpske. Svi zaposleni su odgovorni za primjenu
usvojenih politika i procedura.

Obnavljanje angaZzmana

Drustvo oblikuje politike i postupke na nacin koji ¢e mu pruZiti razumnu
garanciju da su angaZmani obavljani u skladu sa profesionalnim standardima
te primjenjivim zakonskim i regulativnim zahtjevima.

Monitoring

Drustvo oblikuje postupak monitoringa na naéin koji ¢e mu pruZiti razumnu
garanciju da su politike i postupci u vezi sa sistemom interne kontrole
relevantni i primjereni, te da efikasno djeluju.

«

Dokumentacija sistema kontrole kvaliteta

Drustvo oblikuje politike i postupke koji zahtijevaju primjerenu
dokumentaciju radi osiguranja dokaza o djelovanju svakog sastavnog dijela
sistema kontrole kvalitete rada.

Izjava direktora o djelotvornosti funkcionisanja sistema interne kontrole

Direktor izjavljuje da se svi prethodno navedeni dijelovi sistema interne
kontrole kvaliteta rada dosljedno primjenjuju, te da DruStvo posjeduje
djelotvoran sistem interne kontrole kvalitete rada. Navedeni sistem interne
kontrole omogucava razumno uvjeravanje da Drutvo i njegovi zaposleni



postupaju u skladu sa Kodeksom etike za profesionalne raCunovode,
Medunarodnim standardima revizije i zakonskim odredbama.

5. Informacija o provjeri kvaliteta rada drustva

U skladu sa odredbama ¢&lana 43. Zakona o raunovodstvu i reviziji
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik RS”, broj: 36/09), Ministarstvo
finansija Republike Srpske je obavilo nadzor nad radom Drustva
25.08.2010. godine.

Ministarstvo finansija Republike Srpske izvriilo je 03.07.2014. godine
nadzor nad radom naSeg drustva za reviziju.

Dana 10.12.2014. godine Komisija za pracenje, primjenu i kontrolu primjene
propisa iz oblasti radunovodstva i revizije ispred Saveza raCunovoda i
revizora Republike Srpske izvrSila je kontrolu rada naseg drustva za reviziju.
Ministarstvo finansija Republike Srpske izvrdilo je 19.05.2017. godine
nadzor nad radom naseg drustva za reviziju.

U skladu sa odredbama ¢lana 51. Zakona o raunovodstvu i reviziji
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik RS”, broj: 94/15), Ministarstvo
finansija Republike Srpske je obavilo nadzor nad radom Drustva
19.06.2020. godine.

6. Pregled subjekata od javnog interesa za koja je DrusStvo provelo
reviziju u toku prethodne poslovne godine

U toku 2024. godine smo obavili reviziju finansijskih izvjeStaja za 2023.
godinu kod slijede¢ih subjekata od javnog interesa:

- KP “Komus” a.d. Novi Grad,

- “Veleprehrana” a.d. Banja Luka,

- DUIF “Invest nova” a.d. Bijeljina,

- “1.Maj Drvodjelska” a.d. Banja Luka,

- JP “Radio Novi Grad” Novi Grad,

- KP Vodovod i kanalizacija a.d. Novi Grad,

- KP “Toplana” a.d.Gradiska,

- “Vitorog” a.d. Sipovo,

- “Janj” a.d. Sipovo,



- JP “Radio televizija Gradiska” Gradiska,
- JP Sportski centar “SERVITIUM” Gradiska,
- JKP “SIPOVO” d.0.0. Sipovo,

- “Cajavec Mega” a.d. Banja Luka,

- “Swisslion Industrija alata” a.d. Trebinje,
- “Unicep Company” a.d. Banja Luka,

- GP “Krajina” a.d. Banja Luka,

- “SANA-ELVIS” a.d. Novi Grad,

- “Bosna-trgovina” a.d. Banja Luka,

- “Graditelj” a.d. Tesli¢,

- DUIF “Kristal invest” a.d. Banja Luka,

- JZU Apoteka Gradiska,

- Poslovna zona a.d. Banja Luka,

- JZU Dom zdravlja Gradiska.

7. I1zjava o nezavisnosti rada drustva

Direktor Drustva izjavljuje da je obavljen interni nadzor postivanja zahtjeva
o nezavisnosti. Dru§tvo vrsi kontrolu postivanja pravila nezavisnosti i
eti¢kih standarda svih zaposlenih u Drustvu. Nacela nezavisnosti koja se
primjenjuju su formirana u skladu sa standardima IFAC-a. Svi zaposleni u
Drustvu potpisuju izjavu o nezavisnosti.

8. Izjava o politici drustva u vezi sa stalnim usavrsavanjem ovlaSéenih
revizora

Direktor izjavljuje da drustvo kentinuirano brine o usavr$avanju ovla$éenih
revizora prije svega kroz koriStenje odgovarajuée strucne literature te
posjeéivanja struénih seminara, savjetovanja i konferencija. Edukacije se
uglavnom organizuju od strane Saveza racunovoda i revizora Republike
Srpske u okviru kontinuirane edukacije.

Zaposlenici koji jo§ nemaju licencu ovlaséenih revizora se podsticu na
sticanje profesionalnih zvanja a imaju na raspolaganju obimnu literaturu 1
mogucénost prisustva svim potrebnim edukacijama.



9. Finansijske informacije o drustvu

Drustvo je u 2024. godini ostvarilo ukupan prihod u iznosu od 526.200 KM.
Prihodi od usluga revizije finansijskih izvjeStaja iznose 126.714 KM a
prihodi od drugih usluga iznose 399.486 KM.

10. Podaci o osnovici za primanja ovlas¢enih revizora drustva koji
potpisuju izvje$taje o obavljenim revizijama drustava od javnog
interesa

Osnovica za primanja ovlastenih revizora koji potpisuju izvjestaje o

obavljenim revizijama drustava od javnog intersa regulisana je ugovorom o
radu.

Dana: 04.04.2025. godine




